
人

事

部

長

ク

ラ

ブ

　

日

本

生

産

性

本

部

は

４

月

�

日

、

第

１

０

１

期

「

人

事

部

長

ク

ラ

ブ

」

の

４

月

例

会

を

都

内

で

開

催

（

オ

ン

ラ

イ

ン

併

用

）

し

た

。

当

日

は

「

多

様

な

人

財

が

活

躍

で

き

る

社

会

を

目

指

し

て

」

を

テ

ー

マ

に

熊

谷

組

管

理

本

部

ダ

イ

バ

ー

シ

テ

ィ

推

進

部

長

の

黒

嶋

敦

子

氏

が

講

演

し

た

。

　

熊

谷

組

で

は

２

０

１

５

年

当

時

、

「

建

設

業

は

男

性

社

会

で

あ

り

女

性

が

少

な

い

た

め

、

女

性

技

術

職

の

割

合

が

少

な

い

」

「

女

性

の

勤

続

年

数

が

男

性

に

比

べ

て

短

い

」

「

男

性

に

比

べ

女

性

に

成

長

の

チ

ャ

ン

ス

が

与

え

ら

れ

て

い

な

い

の

で

、

女

性

管

理

職

が

少

な

い

」

「

男

女

だ

け

で

な

く

年

齢

に

よ

る

意

識

の

差

も

生

じ

て

お

り

、

上

司

と

部

下

間

で

コ

ミ

ュ

ニ

ケ

ー

シ

ョ

ン

が

不

足

し

て

い

る

」

「

フ

ル

タ

イ

ム

で

働

く

社

員

に

よ

る

長

時

間

労

働

が

常

態

化

し

て

い

る

」

と

い

っ

た

ダ

イ

バ

ー

シ

テ

ィ

推

進

上

の

課

題

が

あ

っ

た

。

　

そ

こ

で

、

こ

う

し

た

要

因

を

取

り

除

き

、

「

イ

キ

イ

キ

と

働

け

る

職

場

環

境

」

を

つ

く

る

た

め

に

、

２

０

１

６

年

か

ら

、

①

企

業

姿

勢

の

表

明

・

展

開

②

職

場

環

境

整

備

③

意

識

改

革

・

職

場

風

土

④

人

事

制

度

整

備

⑤

Ｅ

Ｓ

Ｇ

、

Ｓ

Ｄ

Ｇ

ｓ

の

視

点

か

ら

新

し

い

こ

と

に

挑

ん

で

い

け

る

人

財

育

成

の

五

つ

を

柱

に

取

り

組

ん

だ

。

　

「

企

業

姿

勢

の

表

明

・

展

開

」

で

は

、

ト

ッ

プ

メ

ッ

セ

ー

ジ

の

発

信

、

全

社

ダ

イ

バ

ー

シ

テ

ィ

推

進

体

制

の

構

築

、

ダ

イ

バ

ー

シ

テ

ィ

推

進

委

員

会

の

設

置

な

ど

を

進

め

た

。

　

「

職

場

環

境

整

備

」

で

は

、

女

性

専

用

ト

イ

レ

・

更

衣

室

を

整

備

し

、

男

女

問

わ

ず

現

場

作

業

所

で

活

躍

で

き

る

環

境

を

ま

ず

は

ハ

ー

ド

面

か

ら

改

善

を

図

っ

た

。

ま

た

、

現

場

環

境

整

備

チ

ェ

ッ

ク

リ

ス

ト

に

よ

る

現

場

作

業

所

へ

の

ダ

イ

バ

ー

シ

テ

ィ

パ

ト

ロ

ー

ル

も

実

施

し

た

。

現

場

の

女

性

専

用

ト

イ

レ

の

設

置

率

は

２

０

２

４

年

度

に

は

�

％

に

達

し

て

い

る

。

現

在

は

、

定

期

的

な

ア

ン

ケ

ー

ト

を

行

い

、

女

性

用

ト

イ

レ

に

擬

音

装

置

の

設

置

や

生

理

用

品

の

常

備

化

も

推

進

し

て

い

る

。

　

「

意

識

改

革

・

職

場

風

土

」

で

は

、

ア

ン

コ

ン

シ

ャ

ス

バ

イ

ア

ス

（

無

意

識

に

持

つ

偏

見

）

の

講

演

会

や

全

社

女

性

土

木

技

術

者

交

流

会

を

実

施

し

た

。

あ

わ

せ

て

両

立

支

援

（

仕

事

と

育

児

、

仕

事

と

介

護

、

仕

事

と

治

療

）

ハ

ン

ド

ブ

ッ

ク

の

作

成

、

男

性

育

児

休

業

取

得

者

座

談

会

の

開

催

な

ど

、

男

性

育

休

取

得

向

上

や

Ｌ

Ｇ

Ｂ

Ｔ

Ｑ

へ

の

理

解

促

進

に

も

注

力

し

た

。

「

フ

ァ

ミ

リ

ー

シ

ッ

プ

制

度

」

（

同

性

パ

ー

ト

ナ

ー

や

事

実

婚

も

配

偶

者

と

同

等

と

見

な

し

、

さ

ら

に

そ

の

子

ま

で

社

内

制

度

が

利

用

で

き

る

）

の

導

入

な

ど

を

行

い

、

こ

う

し

た

多

角

的

な

取

り

組

み

に

よ

り

、

職

場

風

土

の

改

善

を

図

っ

た

。

そ

の

結

果

、

育

児

休

業

取

得

者

の

平

均

育

休

取

得

日

数

は

２

０

２

５

年

末

に

は

�

・

９

日

に

な

っ

て

い

る

と

い

う

。

　

「

人

事

制

度

整

備

」

で

は

「

妊

活

支

援

休

暇

制

度

」

（

付

与

日

数

５

日

、

一

般

不

妊

治

療

・

体

外

受

精

及

び

顕

微

授

精

を

行

っ

て

い

る

社

員

が

対

象

）

や

「

不

妊

治

療

休

業

制

度

」

（

通

算

３

６

５

日

を

上

限

、

体

外

受

精

及

び

顕

微

授

精

を

行

っ

て

い

る

女

性

社

員

が

対

象

）

の

導

入

、

若

手

社

員

の

悩

み

相

談

な

ど

を

行

う

「

く

ま

が

い

よ

ろ

ず

相

談

所

」

の

設

置

、

「

管

理

職

層

を

対

象

と

し

た

マ

ネ

ジ

メ

ン

ト

相

談

室

」

（

管

理

職

層

、

指

導

層

に

お

い

て

組

織

の

コ

ミ

ュ

ニ

ケ

ー

シ

ョ

ン

の

活

性

化

や

部

下

指

導

の

悩

み

に

つ

い

て

気

軽

に

相

談

で

き

る

社

外

相

談

窓

口

）

の

設

置

な

ど

を

行

っ

た

。

　

⑤

に

関

し

て

は

、

魚

類

の

養

殖

と

植

物

の

栽

培

を

組

み

合

わ

せ

た

持

続

可

能

な

環

境

保

全

型

ハ

イ

ブ

リ

ッ

ド

農

業

（

ア

ク

ア

ポ

ニ

ッ

ク

ス

）

事

業

を

推

進

す

る

プ

ロ

ジ

ェ

ク

ト

を

佐

賀

市

で

推

進

し

て

い

る

こ

と

な

ど

に

触

れ

た

。

　

黒

嶋

氏

は

、

ダ

イ

バ

ー

シ

テ

ィ

推

進

後

の

経

営

指

標

（

２

０

１

５

年

度

と

２

０

２

４

年

度

対

比

）

と

し

て

、

一

人

あ

た

り

の

月

平

均

時

間

外

労

働

が

�

・

２

時

間

減

少

、

管

理

職

比

率

に

占

め

る

女

性

の

人

数

が

７

・

７

倍

、

女

性

技

術

者

数

が

２

・

６

倍

に

な

っ

た

こ

と

な

ど

を

紹

介

し

た

ほ

か

、

な

で

し

こ

銘

柄

２

０

２

０

や

新

・

ダ

イ

バ

ー

シ

テ

ィ

経

営

企

業

１

０

０

選

な

ど

に

選

定

さ

れ

、

こ

の

よ

う

な

社

外

か

ら

の

評

価

に

よ

り

、

熊

谷

組

の

認

知

度

向

上

に

も

つ

な

が

っ

た

と

報

告

し

た

。


