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���ֶ生かΒ社ձਓへ
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ʢ�ʣ言༿ͮかい
ʢ�ʣి のड͚ํ、か͚ํ
ʢ�ʣϏδネεจॻのॻきํ
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˔�社ձਓのج本とͯ͠に͚ͭͯ΄͠いίϛϡχέーγϣϯのେ͞ɺݴ༿ݣいɾి 応対ɾϝーϧのॻきํɺ
͢·ɺνーϜワークなͲΛͬ͠かΓֶशͰきํ͑ߟの༏ઌॱҐのࣄ
˔�࣮ ͢·本Ͱ͋ΔマネδϝϯトαΠクϧやɺใ࿈૬のॏཁ性Λֶश͠جのࣄɺ͠ݧのྲྀΕΛମࣄのࡍ
˔�多͘のྫࣄやԋशにΑΓɺࣗ Β͑ߟɺ͠ࡧながΒ当ࣄ者ҙࣝΛֶͬͯशͰき·͢

ϓϩάϥϜߏ 講師のίϝϯト
長ᖒɹതจ

本コーεは、新入社員のօ様が職
にଐさΕてࠔるこͱのແいよ͏
に、ج本をしっかりおえします。
また、ֶ ੜから社ձਓへのҙࣝの
りସえをߦい、職ੜ活へεムー
ζに入Εる事ができるプログラム
ͱなっております。講ٛ、グループ
ワーク、ԋशを通して、ࣗ らઌし
画をཱて、さらに他のνームϝンܭ
όーへಇきか͚る事のできるཱࣗܕ社員ͱして職で活༂
するਓࡐをࢦしてください。

ड講者の

˔�言༿ͮかいͱి応対では、ਖ਼しい日本ޠをえていな
いͱײじる事ができた。こΕからはҙࣝをมえ、ਖ਼しい日
本ޠをマελーしていこ͏ͱࢥった。
˔�講ٛのࡍに、ѱいݟ本ྑいݟ本をࣔしてもらえたので、
Կがѱくてどこがྑいのかかりすかった。
˔�プログラムの༰はࠓまでってこなかった༰が多
く、すてཧղするこͱができなかったが、こΕからࣗ
がԿをしてい͚ྑいかがかった。

職生活スムーズに入っていくたΊに
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