
 

 

 

 

本気で人財育成の達人を目指す方のための 

キャリア開発支援力向上セミナー 

現場において人材育成の役割を担う上司が、部下とのかかわりの中

で習熟しておくべき基本的な対話・面談の基礎技法を学んでいただ

くセミナーです。本セミナーでは、最新事例を用いたロールプレイを通

じて、実際の面談で実践できるコツを習得していただきます。 

【受講料】 一般22,000円（税込） 賛助会員・クロス会会員16,500円（税込） 

両２セミナーともお申込みの方は、一般35,200円（税込）賛助会員・クロス会会員26,400円（税込） 

【申込み】 WEBからお申し込みください。  

Day1 https://seminar.jpc-net.jp/detail/mcd/seminar009996.html 

Day2 https://seminar.jpc-net.jp/detail/mcd/seminar009997.html 

       受領後、開催 2 週間前をめどに請求書・参加証をお送りします。開催 8 営業日前からキャンセル料がかかります。 

(開催７営業日～４営業日:参加費 30％、開催７営業日～４営業日:参加費 50％、開催当日不参加：全額) 

 

 

※ 個人情報の取扱いについて１．参加申込によりご提供いただいた個人情報は、当本部の個人情報保護方針に基づき安全に管理し保護の徹底に努めます。なお、当本部個人

情報保護方針の内容については当本部ホームページ（http://www.jpc-net.jp/）をご参照願います。参加されるご本人、ご連絡担当者の皆様におかれましては、内容をご確

認、ご理解の上、お申込いただきますようお願いいたします。２．個人情報は、本事業実施に関わる資料等の作成並びに当本部が主催･実施する各事業におけるｻｰﾋﾞｽ提供や事

業のご案内、及び顧客分析･市場調査のために利用させて頂きます。３．法令に基づく場合などを除き、個人情報を第三者に開示、提供することはありません。４．案内状や

参加証、ﾃｷｽﾄの送付などを外部に委託することがありますが、委託先にはご本人、ご連絡担当者へのｻｰﾋﾞｽ提供に必要な個人情報だけを開示しｻｰﾋﾞｽ提供以外に使用させること

はありません。５．ご本人からの求めにより開示対象個人情報の利用目的の通知、開示、訂正、追加又は削除、利用の停止、消去及び第三者への提供の停止に応じます。この

件については、コンサルティング部（連絡先℡03-3511-4041）または個人情報保護担当窓口（℡03--3511-4028 ）までお問合せください。【責任者：個人情報保護管理者（総

務部長）】６．お申込書に個人情報を記入するか否かの判断はご本人次第ですが、必要な個人情報が不足していた場合は、当本部からのサービスの全部または一部が受けられ

ないことがあることをご了承願います。７．本案内記載事項の無断転載をお断りします。 

お問合せ

先 

（公財）日本生産性本部 キャリアコンサルタント養成講座事務局 担当：藤村茉由 

〒102-8643 東京都千代田区平河町 2-13-12 TEL：3511-4041 , FAX： 3511-4046 

 

現場において人材育成の役割を担う上司が、部下の成長を促進

するために習熟しておくべき知識とスキルを学んでいただくセミナーで

す。 

具体的には、①中長期の視点で段階的な育成計画を立て、 

②部下の内発的な動機づけを行いながら、③メンターとして適切

なフォローを行いつつ、④コーチとして成長とパフォーマンスの発揮

を支援することができる能力を身に付けます。 

1．キャリア開発支援力とは 

(1) あれもこれも手いっぱいの管理職・上司が人を育てるには 

(2) キャリア開発支援力のポイントと求められる知識・スキル 

2．キャリア開発支援力を高める 

(1) 信頼関係の構築 ～その具体的手法～ 

(2) 部下理解とは何を理解することなのか ～部下理解のためのツール～ 

(3) 人材育成計画の立て方 ～計画の基となる検討項目～   

(4) キャリアビジョンと意味づけによる内発的動機づけ 

(5) メンターとしての関わり方のポイントとスキル 

(6) コーチとしての関わり方のポイントとスキル 

1．講義「キャリア開発支援の考え方」 

2．演習 :スキル演習Ⅰ（成長を促す良い質問／伝えたつもりでつたわら

ない教えるときのコツ／良い行動を反復してもらうためのフィードバック） 

3．演習：スキル演習Ⅱ（１on1 の対話 注目の 1on1 を成功させる技

法とは／目標管理の面談 成長につなげる面談のコツとは） 

4．改善ポイントの作成 

5．まとめ・質疑応答 

特別割引 
２セミナーパッケージ価格 

Day1～部下を育てるための知識編～ 

2020 年 3 月 11 日（水）13:00～17:00 

Day2～対話・面談ための実践編～ 

2020 年 3 月 24 日（火）13:00～17:00 

会場 講師 
日本生産性部 セミナー室 

（〒102-8643 東京都千代田区平河町 2-13-12） 

定員 

日本生産性本部 人材開発コンサルタント 栗林裕也 

 
限定24 名 


