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ロジカルにわ͔りすく͑ΔྗをにͭけΔ� ΦϯラΠϯՄ

プϨθϯテーγϣϯɾσβΠϯίーε 研修ؒ࣌ʗؒ࣌�
対ɹ தݎ社һɺएख社һ
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�����ԁ�ΦϯϥΠϯݚम �����ԁ�ΦϯϥΠϯݚम ΦンラΠンは৯事なし

講��師 日本ੜੑ࢈本部�のٕज़研究開ൃηンλー�講師ɹ౻Ҫ�༞߶

ձ�� 日本ੜੑ࢈本部ηϛφー ʢࣨ౦ژ・Ӭాொʣ他

ఆ��һ �� ʢ໊͏ち、ΦンラΠンࢀՃは�໊までʣ

։࠵日ఔ
ʢ௨い�日ʣ ୈ�日

����
ୈ�ճ
�݄��日ʢਫʣ

ୈ�ճ
�݄��日ʢ݄ʣ

ୈ�ճ
��݄��日ʢۚʣ

ୈ�ճ
��݄�日ʢ݄ʣ

����
ୈ��ճ
�݄��日ʢՐʣ

����։࢝

���ΘΔϓϨθϯテーγϣϯの本࣭

����̏ εテッϓͰͭ͘ΔϓϨθϯテーγϣϯ�
ɾσβΠϯ
ʢ�ʣえたいこͱをཧするʢ4UFQ�ʣ
・�ロδΧルγンΩングのૅج
するํ๏ݱԽしてγンプルにදߏ�・

ʢ�ʣえる相खを૾するʢ4UFQ�ʣ
・�ϖルιφʢ࠷もॏཁなฉきख૾ʣを࡞る

ʢ�ʣえํをબするʢ4UFQ�ʣ
・�ロδΧルプϨθンͱײڞプϨθン
・�ฉきखのײのಈきをマッϐングする

̏��ϓϨθϯテーγϣϯΛ͑ࢧΔٕज़
ʢ�ʣ�わるしํのコπ
・��プϨθンのフϨームワーク�
ʢ13&1๏などʣ
・�ฉきखをきさせない

ʢ�ʣわかりすいࢿྉ࡞のコπ

̐���࣮ ફฤɹνーϜͰϓϨθϯテーγϣϯ
Λུ͢߈Δ

�����ऴྃ

͞ΕΔޮՌظ

˔�ϦΞϧのͰΦϯϥΠϯͰ͑Δɺ૬खの৺Λಈか ʮ͑͢Δٕज़ʯΛशಘͰき·͢
˔�ϑϨーϜワークと࠷খݶのΠϯϓットにΑΓɺ͢ ͙にࣄに応༻ͰきΔ࣮ફతなϓϨθϯεΩϧΛशಘͰ
き·͢
˔�ϓϨθϯへのۤखҙࣝΛࠀ͢Δ͜とͰɺاըɺӦۀɺ٬なͲɺ様ʑな໘Ͱの生産性্がظͰき·͢

ϓϩάϥϜߏ 講師のίϝϯト
౻Ҫɹ༞߶

相खにわかりすくえるྗは、Ϗ
δネεύーιンのٕૅجज़です。
Ωーϝッηーδのநग़、ཧతなߏ
Խ、他者ཧղ、言༿でのදݱͱい
͏、Ұ࿈のߟࢥプロηεの্にり
ཱつからです。
本コーεを通じてʮ企画提Ҋが͏ま
くいかないʯ、ʮお٬様にのઆ໌
がڹかないʯなど、օさまの՝を
。するώントをつかΈましΐ͏ࠀ
す͙に実でえるよ͏、実ફతなワークをަえてਐߦし
ますので、ͥ ͻごࢀՃください。

ड講者の

˔�ඇৗに໌֬なޠりか͚、さΕた研修༰、؇ٸの͋る
ָ、間で࣌ しくूதしてड講するこͱができた。
˔�グループワークがͱてもָしく、ී ஈき合いのないํ
ͱせるいいػձだった。༰は実ફతで、ࣗ の事で
す͙に活༻できそ͏だͱײじた。
˔�プϨθンテーγϣンだ͚でなく、事લのߏ࡞りがඞཁ
な企画などでも、そのख๏が役ཱつͱࢥった。

͑ͨい͜とがϞϠϞϠͯͯ͠ɺ
ࣗͰΑ͘ΘかΒないɾɾɾ
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